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PUERICULTRICES TERRITORIALES

Décret n° 92-859 du 28 ao0t 1992 modifié

-1 . Missions

A. Les puéricultrices territoriales exercent leurs fonctions dans les régions, les départements, les communes et leurs
établissements publics, dans le cadre notamment de la protection maternelle et infantile, ainsi gqu'au sein des
établissements et services d'accueil des enfants de moins de six ans relevant de ces collectivités ou établissements
publics, dans les conditions fixées par les articles L.2111-1 et R.2111-1 et suivants du code de la santé publique.

Les puériculirices ayant cing ans d'ancienneté dans l'exercice de la profession peuvent exercer les fonctions de directrice
d'établissement ou service d'accueil des enfants de moins de six ans.

Toutefois, les puéricultrices justifiant de trois ans d'expérience professionnelle peuvent exercer les fonctions de directrice
d'un établissement ou d'un service d'accueil d'une capacité inférieure ou égale & 20 places, d'un établissement ou d'un
service d'accueil occasionnel ou la responsabilité technique d'un établissement & gestion parentale.

B. Les puéricultrices hors classe exercent soit des fonctions de surveillance, soit des fonctions d'encadrement comportant
des responsabilités particuliéres, notamment de direction d'établissement ou service d'accueil des enfants de moins de six
ans.

La circulaire sur les barémes de traitement est disponible sur le site de la Maison des Communes pour la correspondance IB et
IM dans la rubrique outils paie : www.maisondescommunes85.fr/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale/carriere-
et-paie/outils-paie/baremes-de-traitement.
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-2. Structure

Le cadre d'emplois comprend deux grades :

PUERICULTRICE DE CLASSE NORMALE

Liste d'Aptitude aprés concours sur titres avec épreuves organisé par le Centre de Gestion pour les collectivités affiliées et par les collectivités lorsqu'elles ne sont
pas aoffiliées

Candidats titulaires :

- du dipléme d'Etat de puéricultrice

IB01/01/2022 449 486 513 548 579 614 653 698

Durée de carriére la 2a 3a 3a 4q 4q 4a -

2

PUERICULTRICE DE CLASSE SUPERIEURE

Avancement de grade

Condition d'inscription sur tableau d'avancement (aprés avis CAP) :

Puéricultrice de classe normale ayant atteint le 55™ échelon et justifiant au moins de 10 ans de services effectifs dans le cadre d’emplois.

Les conditions d’'ancienneté prévues ci-dessus s'apprécient au 31 décembre de I'année au titre de laquelle sont mise en ceuvre ces promotions.
QUOTA : fixé par l'assemblée délibérante aprés avis du CST

1 2 3 4 5 6 7 8
IB01/01/2022 570 606 631 661 698 723 778 833
Durée de carriére 2a 2a 2a 3a 3a 3a 6m 4a

Mise & jour : janvier 2023



