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Réseau de Secrétaires Généraux de Mairie
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Contexte et Objectifs

Enquête menée entre novembre 2024 et janvier 2025

Objectif : recueillir le 
ressenti et les besoins 
des Secrétaires 
Généraux de Mairie sur 
4 thématiques

Constat : isolement, 
complexité croissante, 
surcharge de travail, 
dégradations des 
conditions de travail 

Proposition : structurer 
un réseau 
départemental de 
soutien et d’échange

Obligation des 
CDG dans le cadre 

de la loi de 
revalorisation du 

métier de secrétaire 
de Mairie
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Données générales de l’enquête

• Nombre de destinataires de l’enquête : 208

• Nombre de réponses reçues : 186

• Réponses complètes : 165
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Profil des SGM en Vendée 
dans les communes de moins de 3 500 habitants

• 84% de femmes

• 37% entre 41 et 50 ans

• 29% BAC+2

• 51% de catégorie B

• 97% sont titulaires

• 89% à temps complet

• 25% à avoir plus de 20 ans 
d’ancienneté sur leur poste actuel
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Enjeux et difficultés rencontrés

▪ Manque de temps / surcharge de travail

▪ Complexité croissante des procédures et outils numériques

▪ Interlocuteurs nombreux et/ou inaccessibles

▪ Besoin de reconnaissance et de soutien managérial

▪ Déconnexion vie pro/vie perso

▪ Formation et implication des élus
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Pratiques actuelles de travail en réseau

Nombreux réseaux informels existants :

• Groupes Facebook, WhatsApp, 
syndicats, amicales, EPCI

• Rencontres ponctuelles ou par affinités 
territoriales

Utilité largement reconnue : 
soutien moral, technique, juridique

71,5 % ne font pas 
parti d’un ou 

plusieurs réseaux 
professionnels



www.maisondescommunes85.fr

Attentes exprimées

 Echanges de bonnes pratiques et entraide technique

 Formation continue (webinaires, ateliers)

 Accès à des modèles de documents / trames

 Meilleure reconnaissance du métier

43,9 % aurait le 
besoin d’appartenir 

à un réseau 
professionnel
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Modalités souhaitées par les répondants

▪ Réunions trimestrielles

▪ Format hybride (présentiel + visioconférences)

▪  Regroupement par strate démographique et/ou zone interco

▪  Entre 10 et 20 participants

▪  Animation partagée CDG / SGM volontaires

▪  Séminaire annuel pour regrouper les zones interco
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Merci de votre attention !
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