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La crise, une opportunité pour grandir 

 

 
Face aux successions de crises que nous traversons (crises sanitaires, financière, sociales, etc.), nous 
pouvons être tenté par le découragement ou le catastrophisme. Or, si la crise est souvent vécue comme une 
catastrophe, elle est aussi une invitation à renouveler nos regards pour inventer de nouvelles réponses. 
L’objectif de cette formation est de proposer des clefs de lecture permettant de regarder les crises comme 
l’expression de nouveaux besoins et comme une opportunité pour se réinventer.  
 
 

Objectifs 
 
- Être en capacité de prendre du recul sur les situations de crise 
- Développer sa capacité à faire aux difficultés et agir sans se décourager 
 
 
Contenu 
 
- Crise sanitaire, crise de recrutement, crises générationnelles, crises sociales, crise de confiance : derrière 

les crises des aspirations positives, des besoins à entendre 
 

- Faire face aux crises 

 Différencier l’urgence de l’important et du prioritaire 

 Rassurer ce n’est pas minimiser la crise 

 Nommer la crise ce n’est pas céder au catastrophisme 
 

- S’unir face à la crise ce n’est pas forcément faire taire les divergences 

 La différence de point de vue permet d’élargir le regard 

 Se rassembler sur ce qui nous rassemble ! 
 

- Manager la crise 

 Les fondements de la légitimité de l’action 

 Travailler sa posture 

 Gestion du stress et des émotions 
 

 
 

 


