










 

  

107 avenue du Maréchal 
de Lattre de Tassigny 
85400 Luçon 

drh@sudvendeelittoral.fr 
 

02 51 97 31 53 
 

www.cc-sudvendeelittoral.fr 
 

ARRETE  2026 / 296 

FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT  

AU GRADE D’ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 1ère CLASSE 

 AU TITRE DE L’ANNÉE 2026 
 

Le Président de la Communauté de Communes Sud Vendée Littoral, 

Vu le Code Général de la Fonction Publique, 

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux, 

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 18 mai 2017 fixant les ratios d’avancement 
de grade, prise après avis du Comité Social Territorial, 

Vu l’arrêté en date du 18 mai 2021 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources Humaines », 

Vu la décision de la Commission Interne du Personnel en date du 27 mai 2026, 

ARRETE : 

Article 1 : Au titre de l’année 2026, le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint administratif 
territorial principal de 1ère classe est fixé comme suit : 

Agent Situation actuelle Ordre de priorité 

Mme MUNOZ STEPHANIE 
adjoint administratif territorial 

principal de 2ème classe 
1  

 

 FEMMES HOMMES TOTAL 

Promouvables 

(Ensemble des agents remplissant les conditions) 
4 0 4 

Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 1 0 1 

 

Article 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vendée qui en 

assurera la publicité conformément aux dispositions de l’article L. 522-26 du Code Général de la 

Fonction Publique. 

Article 3 : Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera : 
⮚ Adressé au Président du centre de gestion de Vendée 
⮚ Notifié à l’agent par arrêté individuel. 

Fait à LUCON, le 13 août 2026 
Le Président, 
Nicolas VANNIER 
 
 

#signature# 
 
 
                         

Le Président, 

⬥ Certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte. 

⬥ Informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès 
de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile 
Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à compter de 
la présente notification et réception par le Représentant de l'Etat. La 
juridiction administrative compétente peut également être saisie par 
l'application Télérecours citoyens accessible à partir du 
site www.telerecours.fr. 
 
 

http://www.telerecours.fr/
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ARRETE  2026 / 297 

FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT  

AU GRADE D’ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL DE 2ème CLASSE 

 AU TITRE DE L’ANNÉE 2026 
 

Le Président de la Communauté de Communes Sud Vendée Littoral, 

Vu le Code Général de la Fonction Publique, 

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux, 

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 18 mai 2017 fixant les ratios d’avancement 
de grade, prise après avis du Comité Social Territorial, 

Vu l’arrêté en date du 18 mai 2021 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources Humaines », 

Vu la décision de la Commission Interne du Personnel en date du 27 mai 2026, 

ARRETE : 

Article 1 : Au titre de l’année 2026, le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint du patrimoine 
territorial principal de 2ème classe est fixé comme suit : 

Agent Situation actuelle Ordre de priorité 

Mme DUTARTRE ALEXIANE Adjoint territorial du patrimoine 1  

 

 FEMMES HOMMES TOTAL 

Promouvables 

(Ensemble des agents remplissant les conditions) 
2 0 2 

Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 1 0 1 

 

Article 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vendée qui en 

assurera la publicité conformément aux dispositions de l’article L. 522-26 du Code Général de la 

Fonction Publique. 

Article 3 : Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera : 
⮚ Adressé au Président du centre de gestion de Vendée 
⮚ Notifié à l’agent par arrêté individuel. 

Fait à LUCON, le 13 août 2026 
Le Président, 
Nicolas VANNIER 
 
 

#signature# 
 
 
                         

Le Président, 

⬥ Certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte. 

⬥ Informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès 
de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile 
Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à compter de 
la présente notification et réception par le Représentant de l'Etat. La 
juridiction administrative compétente peut également être saisie par 
l'application Télérecours citoyens accessible à partir du 
site www.telerecours.fr. 
 
 

http://www.telerecours.fr/




















4.1 Personnel titulaire et stasiaire de la F.P.T.
ARRPERSO60.26

FIXANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT
AU GRADE DîDJOINT TECH.NIQUE TERRITORIAL PRINCIPAL DE

2EilE CLASSE.
AU TITRE DE LîNNEE 2026

Le Maire de COEX

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 22ll0l2oo7 fixant les ratios d'avancement de grade,
prise après avis du Comité Social Territorial,

Vu l'arr&é en date du 2210312021 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources Humaines »,

ARRETEi
ARTICLE 1 : Au titre de lânnee 2026, le tableau annuel dâvancement au grade d'adjoint technique
territorial principal de 2ème classe est fixé comme suit :

Agent Situation actuelle Ordre de priorité

M. RENAUDlN GEOFFREY adjoint technique territorial 1

M. TABLEAU ]IMMY adjoint technique territorial 2

FEI\4MES HOMMES TOTAL

Promouvables

(Ensemble des agents remplissant les conditions)
2 6 8

Inscrits sur le tableau d'avancement de grade 0 z 2

ARTICLE 2: Le présent tableau d'avancement sera transmis au Ceritre de Gestion de la Vendée qui en
assurera la publicité conformément aux dispositions de l'article L. 522-26 du Code Général de la Foncuon
Publique.

ARTICLE 3 : L'autorité territoriale :

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal

Administratif de Nantes - 6, Allee de l'Ile Gloriette .14041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à
compter de sa transmission et sa publication, La juridiction administrative compétente æut egalement
être saisie par l'applicâtion Télérecours citoyens accessible à paftir du site www.telerecours.fr.

Fait à COEX, le 3 août 2026

Le Maire,

Thierry FA

§".],,,,.-



  Arrêté n° 2026_13 

 

ARRETE fixant le tableau annuel d’avancement  

au grade de adjoint technique territorial principal de 2ème classe 

au titre de l’année 2026 

 

Le Président de MAREUIL-SUR-LAY-DISSAIS - SYNDICAT MIXTE BASSIN DU LAY 

Vu le Code Général de la Fonction Publique, 

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 

Vu la délibération du Conseil d'administration en date du 13/12/2019 fixant les ratios 

d’avancement de grade, prise après avis du Comité Social Territorial, 

Vu l’arrêté en date du 20/04/2021 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources 

Humaines », 

 

A R R E T E : 

Article 1 : Au titre de l’année 2026, le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint 

technique territorial principal de 2ème classe est fixé comme suit : 

Agent Situation actuelle 
Ordre de 

priorité 

M. KEUSSEOGLOU MATHIEU adjoint technique territorial  1  

 

 

 FEMMES HOMMES TOTAL 

Promouvables 

(Ensemble des agents remplissant les 

conditions) 

0 2 2 

Inscrits sur le tableau d’avancement de 

grade 
0 1 1 

 

Article 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vendée 

qui en assurera la publicité conformément aux dispositions de l’article L. 522-26 du Code 

Général de la Fonction Publique. 

Article 3 : L’autorité territoriale : 

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, 

- informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant 

le Tribunal Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un 

délai de 2 mois à compter de sa transmission et sa publication. La juridiction administrative 



  Arrêté n° 2026_13 

compétente peut également être saisie par l'application Télérecours citoyens accessible à 

partir du site www.telerecours.fr.  

 

Fait à MAREUIL-SUR-LAY-DISSAIS, le 13 août 2026 

 
 Le Président, 

 #signature# 

          Jannick RABILLE  

http://www.telerecours.fr/




 

Hôtel de Ville – 8 rue de la Gillonnière – 85000 Mouilleron-le-Captif  – Tél. : 02.51.31.10.50 – www.mairie-mouilleronlecaptif.fr 

 
Le Maire, 
Vu le Code Général de la Fonction Publique, 
Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux,  
Vu la délibération n°143 du Conseil municipal en date du 8 septembre 2008 fixant les ratios d’avancement de 
grade, prise après avis du Comité Social Territorial, 
Vu l’arrêté n°2021_A173 en date du 31 mars 2021 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources 
Humaines », 

ARRETE 
 
Article 1 : Au titre de l’année 2026, le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint technique territorial 
principal de 1ère classe est fixé comme suit : 

Agent Situation actuelle Ordre de priorité 

Mme TRICOT MAGUY 
adjoint technique territorial principal de 

2ème classe  
1  

 

 FEMME HOMME TOTAL 

Promouvables 

(Ensemble des agents remplissant les conditions) 
1 1 2 

Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 1 0 1 

 

Article 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vendée qui en assurera 

la publicité conformément aux dispositions de l’article L. 522-26 du Code Général de la Fonction Publique. 

Article 3 : L’autorité territoriale : 

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, 

- informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal 

Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à 

compter de sa transmission et sa publication. La juridiction administrative compétente peut également 

être saisie par l'application Télérecours citoyens accessible à partir du site www.telerecours.fr.  

 
           Fait à Mouilleron le Captif, 
           Le 24 août 2026 
                   

                    Le Maire,                                              
#signature# 
 

                                             Jacky GODARD 

ARRETE  
fixant le tableau annuel d’avancement  

au grade de adjoint technique territorial principal de 1ère classe 
au titre de l’année 2026 

2026_A_240 RH 

http://www.telerecours.fr/


 

                                                                 Arrêté N°20260814-01                                             
          Fixant le tableau annuel d’avancement  
            au grade d’agent de maitrise principal  

              au titre de l’année 2026. 
Mr Le Maire de Saint-Jean-de-Monts, président du CCAS, 
  

Vu le code général de la Fonction Publique, 
 

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des Agents de maitrise territoriaux, 
 

Vu la délibération du Conseil d'administration en date du 04 juin 2026 fixant les ratios d’avancement de grade, 
prise après avis du Comité Social Territorial, 
 

Vu l’arrêté en date du 21 décembre 2020 fixant les Lignes Directrices de Gestion « Ressources Humaines », 

 

ARRETE  

Article 1 : Au titre de l’année 2026, le tableau annuel d’avancement au grade d’agent de maitrise principal 
est fixé comme suit : 

 

Agent Situation actuelle 
Ordre de 

priorité 

Mr CHEVALIER Eric               Agent de maitrise 1 

 

 FEMMES HOMMES TOTAL 

Promouvables (Ensemble des agents remplissant les conditions) 0 1 1 

Inscrits sur le tableau d’avancement de grade 0 1 1 

 

Article 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Vendée qui en assurera 

la publicité conformément aux dispositions de l’article L. 522-26 du Code Général de la Fonction Publique. 

 

Article 3 : L’autorité territoriale : 
 

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, 

- informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal 

Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile Gloriette 44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à compter 

de sa transmission et sa publication. La juridiction administrative compétente peut également être saisie par 

l'application Télérecours citoyens accessible à partir du site www.telerecours.fr.  

 

Fait à Saint-Jean-de-Monts, le 14 août 2026  

 
                               #signature# 
 
 
 
 
 

Le Maire (ou le Président), 

⬥ Certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte. 

⬥ Informe que le présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nantes - 6, Allée de l'Ile Gloriette 
44041 NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à compter de la présente notification. La juridiction administrative compétente peut également être saisie par 
l'application Télérecours citoyens accessible à partir du site www.telerecours.fr. 

 

http://www.telerecours.fr/
http://www.telerecours.fr/
















L'AIGUILLON
Ll- PRESeU'lLF _

@tw*
ARRETE N" 2025-RH.194

FTXANT tE TABLEAU ANNUET D,AVANCEMENT

AU GRADE D'ATTACHE PRINCIPAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2026

Le Maire de L'Aiguillon-sur-Mer (Vendée),

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le statut particulier du cadre d'emplois des attachés territoriaux,

Vu la délibération n"25-07-0g4 du 07 juillet 2025 du conseil municipalfixant les ratios d'avancement de grade, prise après

avis du Comité SocialTerritorial,
Vu les lignes directrices de gestion ressources humaines fixées par arrêté n'2025-RH-001 du 01 janvier 2025,

ARRETE

Article 1 : Au titre de l,année 2026,letableau annuel d'avancement au grade d'attaché principal est fixé comme suit

Les nominations sont prononcées dans l,ordre du tableou, du cours de lo période de votidité qui ne peut excéder le 31 décembre de l'année en

cours. Elles interviennent ou vu de lo délibérotion fixont les ratios d'ovoncement de grode (orticle 49 de to toi 84-53 du 26 ionvier 1984)'

Article 2 : Le présent tableau d,avancement sera transmis au centre de Gestion de la vendée qui en assurera la

publicité conformément aux dispositions de l'article L.522-26 du Code Général de la Fonction Publique'

Article 3 : Monsieur le Maire de L'Aiguillon-la-Presqu'île,

- certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrêté peut faire I'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal

Administratif de Nantes - e, Rlléu de l'lle Gloriette 44041NANTES CEDEX - dans un délai de 2 mois à compter de sa

transmission et sa publication. La juridiction administrative compétente peut également être saisie par l'application

Télérecours citoyens accessible à partir du site www.telerecours.fr.

::,:,r-i:'r' 
lon-la-Presqu'île, le 25 août 2026.

Laurent Huger
Maire de Aiguillon la Presqu'ile
25 aoitl2026

VILLE DE L',AIGUILLON-LA-pRE§QU',îLE

2, Ptace du Docteur Giraudet - L'Aiguitton*sur-Mer - 85460 LAiguitl'on-la-Presqu'île

': :::j .r:': I ,TéL 0A 51 97 19 29 - mairie@taiguiltontapresquile'Îr

NomlPrénom
Sexe

Hlç'
Situation actuelle

Date d'effet possible

de l'avancement

' Ordre de
priorité

BARAISE lsabelle F Attaché oTlto/2026 L
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